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öffentlich

Fonds für Aus- und Weiterbildung und Anwerbekosten 
im Bereich Pflege

Die Fraktionen von SPD und CDU:

Die Stadt Wolfsburg richtet einen Fonds in Höhe von 50.000 € für die Aus- und Weiterbildung 
sowie Anwerbekosten im Bereich Pflege ein. Nach einer Laufzeit von einem Jahr wird der 
Fonds evaluiert und entschieden, ob und wie er verlängert oder auch erweitert wird.

Begründung

Der Fachkräftemangel im Bereich Gesundheit und Pflege gefährdet nicht nur die 
Aufrechterhaltung von Einrichtungen und Angeboten, sondern tatsächlich auch die 
Gesundheit und Versorgung jedes einzelnen Wolfsburger Einwohners, der nicht schnell oder 
umfassend genug Unterstützung erfahren kann, weil es an Fachpersonal fehlt. Um die 
bereits bestehende und perspektivisch noch aufwachsende Lücke an Fachkräften im Bereich 
Gesundheit und Pflege zu schließen, soll die Verwaltung mit städtischen Mitteln 
(vorgeschlagen werden 50.000€) einen Fonds einrichten, aus dem nach zuvor festgelegten 
Kriterien die Aus- und Weiterbildung von Gesundheits- und Pflegefachkräften sowie auch die 
mit der Anwerbung ausländischer Fachkräfte aus dem Bereich Pflege verbundenen Kosten 
bezuschusst werden können. 

Nach einer Laufzeit von einem Jahr soll entschieden werden, ob und wie der Fonds gewirkt 
hat und dann gegebenenfalls verlängert oder auch erweitert werden. Die Akteure aus 
Gesundheit und Pflege sind in die Entwicklung der Kriterien einzubeziehen, der Runde Tisch 
Pflege bietet sich als Fachgremium dafür an.
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Mit freundlichen Grüßen
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